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ANUNT
privind declansarea unei proceduri de transfer la cerere

in conformitate cu prevederile OUG 57/2019 Codul administrativ §i
prevederile Legii 153/2017

ADMINISTRATIA GRADINII ZOOLOGICE SI A PLATOULUI CORNESTI, cu sediul in
Targu Mures, str. Verii, nr. 57, jud. Mures, cod fiscal: 45202174, anunta postul contractual
vacant prin transfer la cerere, muncitor calificat I la Directia Zoologicd pe durata

nedeterminati, cu norma intreaga.

DOCUMENTE NECESARE SI DATA LIMITA

Persoanele interesate sunt invitate si depuni la sediul Administratia Gridinii Zoologice si a
Platoului Cornesti, prin registratura, urmaitoarele documente:

a) cerere de transfer;

b) curriculum vitae, modelul comun european

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializiri i perfectioniri, raportat la cerintele din fisa postului vacant;

e) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator, dupi caz, pentru perioada
lucratii, care sii ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei

publice;

Termen de depunere cerere: 30.04.2024
Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Serviciului Public Administratia Gradinii Zoologice

si a Platoului Cornesti, Tg Mures ,Str. Verii nr.57 ,telefon 0265-236408

Director
Szanthd Janos Csaba






5D611L1111i1‘ea autoritatii sau institutiéi publice: Aprob 1)
SERVICIUL PUBLIC ADMINISTRATIA GRADINII ZOOLOGICE ST A DIRECTOR
PLATOULUI CORNESTI ;

éServiciul/ Biroul / .Comp‘artimen‘tul: DIRECTIA ZOOLOGICA

FISA POSTULUI

Nr.

;Infmmatu generale privind postul
1. Denumirea postului : Muncitor calificat/Conducator tractor
2. Nivelul postulm : de executie

3. Scopul principal al postului : Indeplmlrea sarcinilor si atrlbutnlor prevazute de leglslatle a
personalului plitit din fonduri publice, pe domeniul sau de competenta. »

éCondl‘;u specifice pentru ocuparea postululz)

4 Studii de specialitate: studii medii

5 Perfectlonan (spemahzarl) studii in domeniul cresterii animalelor

6 Cunostinte de operare / programare pe calculator (necesitate si nivel): PC,MS

Office, WORD,EXCEL,navigare internet

7. Limbi strdine®) (necesitate si nivel*) de cunoastere): romana,maghiara

8. Abilitati, calitagi si aptitudini necesare: atentie sporiti asupra actelor primite, spirit de observatie
inteligenta, logicii, putere de concentrare, atentie distributiva, cooperare, rapiditate, sa poata lucra sub
presiunea timpului, adesea in conditii de stres;

9 Cerinte spec1ﬁce5) dlspombllltate pentru lucru n program prelunglt mn | anumite condltll si pentru
diversivitatea activitatii.

10. Competenta manageriala (cunostln‘;e de management, calitéti si aptitudini manageriale) :

11.Atributiile postului®):

e cste obligat sa se prezinte la serviciu la ora stabilita in program, odihnit, in tinuta corespunzatoare si
sa respecte programul stabilit

e verifica zilnic atat la plecare cat si la sosirea din cursa starea tehnica a autovehiculului;

e asigura alimentarea masinii cu combustibil;

e cunoaste si respecta prevederile legale cu privire la circulatia pe drumurile publice, in trafic intern si
international, fird a pune in pericol siguranta celorlalfi participanti la trafic (alfi conducétori auto,
pietoni, pasageri);

e pastreaza certificatul de innmatriculare si actele masinii in conditii corespunzatoare;

e nu va conduce autovehiculul obosit sau sub influenta alcoolului, medicamentelor etc., care reduc
capacitatea de conducere;

e nu pleaca in cursa daca constata defectiuni / nereguli ale autovehiculului si isi anunta imediat
superiorul pentru a lua masuri de remediere a defectiunilor;

e va intocmi foaia zilnica de parcurs ;

e transport de animale intern si extern de scurtd si lungé duratd.

e in timpul operatiunii de incarcare, soferul are obligatia de a verifica marfa achizitionata daca este in
concordanta cu produsele si cantitatea trecute in factura, respectiv in avizul de insotire a marfurilor;

e foaia de parcurs completata corespunzator va fi predata a doua zi directorului pentru verificare si
confirmare in vederea intocmirii FAZ-ului lunar;

e Soferul raspunde personal de: integritatea autovehiculului pe care il are in gestiune, de marfurile
transportate ( materiale, hrana animale), intretinerea autovehiculului prin efectuarea la timp a
reviziilor, consumabile (schimburilor de ulei, filtre, etc);

o Are.obligatia. de a efectua semestrial analize si vizite medicale specifice activitatii desfasurate;







e Are obligatia de a asigura evidenta si valabilitatea atat a actelor personale (permis auto,carte de
identitate) cat si a actelor pentru vehicul ( talon, certificat de inmatriculare, itp, asigurare RCA,
rovinieta, CASCO, autorizatie de transport);

e Raspunde de transportul alimentelor pentru hrana animalelor din colectia Gradinii Zoologice si a
produselor necesare desfasurarii activitatilor administrative;

o Are obligatia de a intocmi cererea de plecare in concediu, de efectuare a orelor suplimentare si de a
preda directorului pentru aprobare cererea intocmita;

e Raspunde de obiectele de inventar pe care le are in gestiune, le predd pe baza de proces verbal si este
interzis sa instriineze produse obiecte de inventar aflate in gestiunea Administratiei Gradinii
Zoologice;

e Respectd orele de program, evitand intrzierile si plecarile fara aprobare din timpul orelor de serviciu ;

e Respecta R.O.F.-ul Gradinii Zoologice;

e Aplica normele de protectie a muncii si PSI;

e Ia la cunostiinta si aplica toate masurile de implementare a sistemului de control intern managerial la
nivelul Administratiei Gradinii Zoologice;

e Rispunde de modul de indeplinire al sarcinilor incredintate;

Primeste si solutioneaz si alte sarcini trasate de conducerea Administratiei Gradinii Zoologice, pe linie

ierarhicd, in limita competentelor profesionale pe
e Respectd normele si indatoririle prevdzute in: Constitutia Romaniei, Legea nr. 544/2001, O.G. nr.
27/2002, OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, precum si orice alte acte normative din sfera

de competenta.
e Pe perioada CO si CM sau alte situatii de lipsa de la serviciu, este inlocuita de

;Identiﬁcarea functiei publice corespunzitoare postului

1. Denumlre Muncnor callﬁcat
2. Claba
3. Gradul profesional’) :

4. Vechlmea in spec1ahtate necesard : 1 ani

?Sfela 1ela§10nala a titularului postulm
1. Sfera relationald interna:

§a) Relatn ierarhice:
- subordonat fafi de: DIRECTORUL ADJUNCT
‘~ superlor pentru = o » |
b) Relafii functionale: CU TOATE /SERVICIILE/BIROURILE/FORMATIILE DIN CADRUL
SERVICIULUI PUBLIC.

Ec) Relatn de control nu este cazul

d) Relatii de reprezentale. -

2. Sfera relationald externa:

;a) cu autdrité‘;i si insﬁtutii publice

b) cu brganizaﬁi interriationale:-

éc) cu persoané juridice >private>:» -

3. Limite de competentag) |

4 Delegarea de atributii si competen‘;a: h

1) Se va completa cu numele i functia conducitorului autoritatii sau institutiei publice. Se va semna de citre conducitorul
autoritatii sau institutiei publice i se va stampila in mod obligatoriu.

2) Se va completa cu informatiile corespunzitoare conditiilor prevdzute de lege si stabilite la nivelul autoritaii sau institugiei
publice pentru ocuparea functiei publice corespunzatoare.

3) Daca este cazul.

4) Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile "citit", "scris" si "vorbit", dupd cum urmeaza: "cunostinte de baza", "nivel
mediu", "nivel avansat".

5) De exemplu: calatorii frecvente, delegdri, detagari, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii.
6) Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publicd, in concordanta cu specificul
functiei publice corespunzitoare postului.

7).Se stabileste potrivit prevederilor legale.






8) Reprezinta libertatea decizionald de care beneficiaza titularul pentru indeplinirea atributiilor care 1i revin.

él.i_Numele si prenumele: Kopacz Andras

2. Functia publicd de conducere: Director adjunct
3. Semnatura:

4. Data intocmirii:

Luat la cunostinta de catre E)Cﬁpant‘ul postﬁ‘lui

1. Numele si prenumele:

2. Semnitura:
3. Data:

Contrasemneazi!%):
1 Numeleslprenumele Szantho Janos Csaba

2. Functia publicd de conducere: director AGZPC

3. Semnatura:
4. Data :

9) Se intocmeste de conducatorul compartimentului in care isi desfagoara activitatea titularul postului.
10) Are calitatea de contrasemnatar persoana prevazutd la art. 118 alin. (2) din hotérare.
-(la data 02-0ct-2008 anexa 1 modificat de Art. I, punctul 23. din Hotarirea 1173/2008 )







